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F'J‘L_RTE |
nselho :da Ministros:
creto-Lei n.® 13/ 2014,

insformadn pelo presente Diploms em Empresa de ope-
ragae poriuaria de capitals exclusivamenta  pablicas,
paszando a denominar-se AFGE - Adminictragiio dos
Paortos da Guing-Bissau — ecp, abraviadamente designa-
da por ARGB — ecp.

creto-Lei n.® 14/ 2011.

rovados os Estatutos da Empresa Nacional de Asropor-

tos da Guiné-Bissau, anexo fo prasants decretla 2 dele
fazendo parte integranie.

creto-Lei n.* 15/ 2011,

ade o Instituto Maritima-Portudrio, abreviadamente de-
Blgnado par IMP, pessoa colectiva de direilo pliblico r:h:r-
tade de sutonomia administrativa, técnica, financeira e

patrirmanial.
S P s B i
' PARTE |
F’:QNSELHD DE _MINISTRDS
Decreto-Lei n.° 13/2011
del11 de Qutublo
Predmbufo
A regulagdo do seclor marilimo e portudrio
ssa pelo estabelecimento de um guadro legal

regulamentar normalizador do exercicio de
tividade portugria.

e

0 modelo organico da actual Admmrsfragﬁo
s Portos da Guine-Bissau (APGB), assente
3 figuras de regulador, operador e autoridade
riugria, torna-se incompativel com a criagéo

quem competa reguiar o exercicio das activida-
des maritima e portudria no pals.

A construgao do porto de pesca e a projecgéo
dos portos de BUBA e de cabotagem regional de
Cacheu assentes na gestdo de nafureza empre-
sarial, tarna inadiavel a transtormacio da APGE
em empresa de capitais publicos de actividade
portuaria. .

Urge conferir & APGB instrumentos adequa-
dos a uma gest@o mais dinamica e flexibilizada
bascada em pressupostos de eficacia, raciona-
lidade e competividade gue =0 possam seralcan-
gados na generalidade se se avangar com a al-
leragdoc do actual modelo estatutario para o de
uma figura juridica mais consentanea com esse
objectivo, no presente caso, empresa plblica de
capitais exclusivamente publicos, onde se de-
senvolvem actividades de prestagdo de servigo
portuario de natureza puramente empresarial.

Deasta feita, materigliza-se um dos objectivos
definidos pelo Governo para o sector maritimo e
portuario, com a criagde do IMP e reestruturagioc

do enquadramento instilucional e legislativo do
sector. —

Justifica-se desta ferma a espezializagio da
Administragao dosPertos da Guing-Bissau A.P,
G.B.-ecp naxbperagdes portuarias, exercendo ©
papel de operador portudrio dos portos publicos
nas condigdes a definir pelo |i:-|'§§b regulador e
consequentemente a alteragio do respeclivo
Decreto-Lei de criagaon e Estatutos anexos.
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Q Governo decréla, nos termos da alinea d} do
n.” 1 deo arligo 100.° da Constituigao, o seguinte:

ARTIGO 1.7
% Transformacgio

1. A Administragio dos Portos da Guiné-Bis-
sau, pessoa colectiva de direilo pdblico, dotada
de personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimanio proprie, cujo esta-
tuto organico foi aprovado pelo Decreto-lei n.° 14/
99, de 27 de Outubro, ¢ transformado pelo pre-
sente diploma em empresa de operagao portua-
ria de capitais exclusivamente plblicos, passan-
do 2 denominar-se APGB - Administragédo dos
Portas da Guiné-Bissau-ecp, abraviadamente
designada por APGB-ecp. -

2. A APGB-ecp rege-se pelo presente diplo-
ma e pelos seus Estatutos publicados em ane-
X0 ao presente diploma, do qual fazem parte inte-
grante, e, em tude que neles nao esliver previs-
to. pelas normas aplicaveis as empresas de ca-
pitais publicos,

ARTIGO 2.°
Extincdo da APGE

1. A APGB-ecp sucede automalica e global-
mente & Administracéo dos Portos da Guine-Bis-
sau e continua a personalidade juridica desta,
conservando a universalidade dos bens. direitos
& obrigagdes integrantes na sua esfera juridica
no momento de transformacao, exceptuando as
competéncias no que tange a autoridade e regu-
lagdo portuarias.

2. Matem-se integrados no patrimonioda A.P.
G.B.-ecp os-bens afectos & actividade portua-
rios e conexaos :

3. Constituem igualmente patrimonio da A P
=.Bl-ecp, todos os iméveis edificados pela APGB
U na sua posse, ainda gue sem descrigao ou
nscricao, predial ou matricial, 2, bem assim, os
20r-ela adquiridos, por titulo bastante.

4. O presente diploma & titulo bastante para a
;omprovagio do estabelacido nos nimeros an.
eriores, para todos os efeitos legais, incluindo 6s
loregisto, devendo quaisquer actos necessarios
'regularizagio da situacéo ser realizados pelas
1stituigdes competentes. com isencio de quais-
|uer taxa ou emeclumento, mediante simples co-
unicagau, subscerita pelo Director Geral da AP,
3.B.-ecp.

ARTIGO 3.9
Exploracao dos Portos Publicos

As condigbes de exploragao e de operagao
os portos publicos e delimilagdo da respectiva
rea de expanséo da APGB-ecp serdo definidas
zlo IMP, mediante um contralo de concessao

de servigos pablicos portuarios, tendo em conta
a avaliagdo de varios critérios e mecanismaos
que permitam ajustar as compeléncias e as
contrapartidas dos sectores envolvidos,

ARTIGO 4.0
Fessoal

Os trabalhadores do quadro de pessoal da
APGB nado abrangidos pelos servicos transferi-
dos para outra administragao serio integrados
automaticamente nos quadros da AFGB-ecp,
mantendo a mesma situacao Juridico-profissio-
nal, guanto a natureza do vinculo e regime de
aposentacao,

ARTIGO 5.°
Administrag@io e comissdes de servicos

A partirda entrada em vigor do presenta diplo-
ma, cessam automaticamente as fungdes dos
membros dos érgdos sociais & de direcgao que
foram extinlos por forca do presente diploma,

ARTIGO B @
Norma transitéria

Mantem a suz validade as normas e regula-
mentos em vigoer no Ambito da Administracio dos
Portos da Guiné-Bissau, em tudo quanto nao
contrarie o presente diploma e os Estatutos ane-
X0S5.

ARTIGO 7.°
Despachos interpretativos

Eventuais dividas que se venham 3 suscitar
com relagdo a interpretacio e ou execucdo das
disposicOes do presente diploma, serao resolvi-
das por despacho do membro do governa que
tutela APGE- ecp.

ARTIGO §.°
Norma revogatéria
Sao revogados todas as disposigties cons-
tantes do Decreto-Lei n.° 14/99, de 27 de Outu-
bro.
ARTIGO 9@
Aprovacgio
1. 380 aprovados os Estatutos da APGB-ecp -
Administracao dos Porfos da Guiné-Bissau~ecp,
constantes do anexo ao presente diploma, que
dele faz parte integrante.

2. A transformacao operada pelo artigo 1.°
bem como os Estatutos agors apraovados produ-
zem eleitos imediatos relativamente a terceiros.

Aprovado em Conselho de Ministros, em 8 de
Junho de 2011. — O Primeiro Ministro, Carlos
Gomes Jinior. — O Secretario de Estado dos
Transporles e Comunicagtes, Eng.® Carlos Es-
feves.

e =i
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FPromulgado em 07 de Qutubro de 20711.

Publigue-se.

QO Presidente da Republica, Malam Bacai Sa-
ha.

-

ESTATUTOS DA ADMINISTRAGAO
DOS PORTOS DA GUINE-BISSAU
(APGB-ecp)

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1.7
MNatureza e Sede

1. A Adminisiragéio dos Portos da Guiné-Bis-
au adiante designada por APGB-ecp, € uma pes-
»a colectiva de direito publico, dotada de per-
analidade juridica, autonomia administrativa, fi-
anceira e patrimonio proprio.

2. A APGB-ecp tem sede em Bissau padendo
stabelecer ou encerrar formas de representa-
30 em qualquer ponto do territdrio nacional,

ARTIGO 2.#
Regime _

A APGB-ecp rege-se pelas normas legais que
e sejam especialmente aplicaveis, pelos pre-
zntes estatutos e pelos respectivos regulamen-
15, '

'ARTIGO 3.°
Tutela e superintendéncia

1. A APGE-ecp exerce a sua accio na deper-
ancia tutelar e-sob a superintendéncia do mem-
‘0 do Governo respanséavel pelo sector mariti-
iD-portuaric:

2.Para alem de qulros poderes de controlo
stabelacidos na léi, ¢ nos presentes Estatutos,
stio sujeitos a aprovagao da tutela, mediante o
arecer da autoridade reguladora do sectar ma-
limo-portuario:

a) O plano de actividades e o orgamento anual:
b) O relatério anual de gestao e as contas de
exercicio, -
ARTIGO 4.°
Area de Exploracao

A grea de exploragao da APGB-ecp sera
juela gue for designada pela autoridade regu-
dora do sector maritimo-portuario, na base de
n conirato de concessio.

ARTIGO 5.°
Objecto e atribuigdes

A APGE-ecp gere o3 portos situados na sua
ea de exploraggo, mediante o cantrato de con-
:ssdo, alvara, autorizagao, licenga ou outra for-
a de adjudicacao, e tem por alribuicbes:

a) Gerir, administrar e desenvolver os portos
publicos e dreas do dominio publico mariti-
mo na sua area de exploragae, garantinde
a necessaria eficiéncia na utilizagéo de es-
pagos, tanto em area molhada como em ter-
ra;

b) Assegurar a prestagio dos sarvigos relati-
vos ao funcionamento dos portos sob sua
dependéncia, dentro da sua drea de explo-
ragao, designadamenta na assist@éncia aos
navios e, bem assim, 4s garantias da segu-
rancga a navegacao;

c) Premover a elaboracgio de estudos, planos
e projectos das obras marilimas e terres-
tres, em conformidade -com 0s planos 2 0s
programas aprovados:

d) Promover a construgéo, aquisicdo e con-
servagao das obras maritimas e terrestres
e doequipamento flutuante e terrestres dos
portos, bem como a conservagdo, sinaliza-
¢éo, 'balizagem e dragagem dos seus fun-
dos e respectivos canais de acesso, na sua
area de exploracdo.

_ ARTIGO 6.°
Colaboragdo com outras Entidades

A APGB-ecp, no ambito das suas atribuictes
e por forma a assegurar o adequado desenvolvi-
mento dos portos & dos servigos compreendi-
dos na sua area de exploragac, podera partici-
par em associagoes com as aularguias e cufras
enlidades plblicas ou privadas e, bem assim, ce-
Ilebrar acordos de gestéo, ou de outra natureza,
com gquaisquer das entidades indicadas.

ARTIGO 7.°
Licengas
1. Na sua area de exploracéo, cabe a APGB-
-ecp emitir pareceres sobre a concessao de li-
cengas para g execucdo de obras directamente
relacionadas com a sua aclividade.

2. O disposto no numero anterior ndo dispen-
sd 0 parecer da camara municipal respectiva, re-
lativamente a concessao de licengas para exe-
cugdo de obras, nos termos da legislagao.

3. Na organizag&o dos processos de obras ou
outras aulorizagdes ou -licenciamentos na sua
areadeexploragio, a APGB-ecp levara em conta
osinleresse das autoridades aduaneira, portua-
ria @ maritima e as prescriches que na matéria
regulam o exercicic da fungao dessas autorida-
des.
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P ARTIGOC 8.°
Embargo ou suspensido de'obras
Nos terrenos situades dentro da sua drea de
exploragao, as obras redlizadas so poderao sef
embargadas ou suspensas’
a) Pela autaridade reguladora do sector mari-
‘timo-portuario, quando estiveram 2 ser exe-
cutadas sem licenga ou guando se verifi-

gue violagdo comprovada '_das condigdes

da licenga concedida;

b) Pela tutela do sector maritimo-portudrio, a
requéerimento fundamentado dos membros
do Governo responsaveis pelas areas da
dafesa, da fiscalizagao aduaneira, do orde-
namento do territério e do ambiente, quan-
do por motivos imperativos, inerente aos
exerciclo das suas compeiéncias.

ARTIGO 9.°
Canali;aq-fées de Agua
A construg@o e a conservacgao.das canaliza-
cOes de cursos de aguas nalurais compreendi-
dos na area de jurisdicao ca APGB~e<..p serao le-

vadas a efeito em obediéncia as disposicies
seguinies:

&

a} A construgdo e a conservacao das canali-
zacghes dos cursos de agua naturais afluen-
tes da area molhada dé jurisdigéio, bem co-
mo a desobstrugdo daqueles cursos de
dgua, quandonao cénal]zadas. constituem,
na extensao compreendida da mesma area
de jurisdigdo, encargos da APGB-aecp, sal-
vo se a obstrugio resultar de factores nao
naturais, casoc em que o encargo com a de-
sobstrucéo, sefa suportado por quem Ihe

fiver dado causa;

b) A conservagio e a desobstrugao de valas

ou esteiros publicos que sirvam, exclusiva-

. mente, para permitir a entrada e a saida

das aguas em prédios particulares, compe-
tem aos respectives proprietarios.

_ARTIGO 10.°
Agentes Poluidores

1. Quando da utiiizaq:éa dos edificios ou de
outras’instalacdes a licenciar possa resultar po-
luigdio de gualquer natureza, a APGB- -ecp obtera
parecer das entidades respon%évms pela pro-
teccao do ambiente

2. Na area de exploragado da APGB-ecp @
proibide o langamento de aguas residuais, indus-
triais ou de usa doméstico que ndo cumpram com
a.legislagio em vigor.

3. A construclio e a conservagdo de colecto-
res de esgoto através da area de exploragao da

AFPGB-scp canstiluirdo encargos dos servigos

do Estado, dos municipios ou dos particulares a
quem interessem, consaante o casao.

~ CAPITULO It
DOS ORGAOS E SERVIGOS, SUAS
COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO

- ~ART!‘G@ o
_ 'Orgdos 7
Sio orgdos dajAPGB—ecp: -
a) O Conselho de Administragao;
b) O Director Geral;l
c) O Revisor de Contas.

ARTIGO 12.°
Crganizagao dos Servigos

1. A organizagib dos servigos e unidades or-
ganicas internas da APGB-ecp sera definida
em regulamento proprio, o qual sera submetido a
aprovagao do Conselho de Administragao, pelo
Director Geral.

. 2. A organizagao dos servigos obedecera aos
critérios de especializacao herizontal e vertical
de fungdes, consoante se mostrarem mais ade-
gquadas ao bom desempenho das atribuigées da
APGB-acp e ao aprcveuamento racional dos
seus meios.

SECCAOD |
CONSELHO DE ADMI ETRAQED
ARTIGO@

Conselho de Administragdo

1. O Conselho de Administragéao da APGB-ecp
é composto por um presidente e dois vogais, no-
meados em Conselho de Minisiros mediante a
proposta da tutela.

2. © mandato dos membros do Conselho de
Administragao tem a duragao de quatro (4) anos,
podendo ser renovada por uma gu mais vezes.

3. Mas suas faltas ou impedimentos, o presi-
dente do Conselho de Administragao & substi-
tuido pelo vogal que, par ele, tiver sido designa-

do =
: AFCTIGO‘{'M.“
Competéncias do Consellio de Administragao

O Conselho de Administragao assegura a
gestdo e o funcionamento da APGB-ecp, compe-
tindo-lhe, en especial:

a) Elaborar ou promover a elaborag@o dos
estudos e dos planos de ordenamento e de
expansﬁ_b dos .portos, incluindo das obras
maritimas e lerrestres & do equipamento
dos portos, que submelera a aprovacio da
autoridade reguladora do sector maritima-
-portuario;
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b)) Ordenar a construcio, aguisicdo & conser-
Lvagio das obras marilimas e lerrestres, o
' equipamentfo flutuante e terrestres dos por-
f: fos na sua dependéncia, bem como execu-
'y tar os planos de conservagao dos fundos e
tseus acessos, podendo cometer a execu-
|§§:¢1c} de quaisquer tarefas especilicas, a ter-
50&!er5

¢) Elaborar e submeter a aprovacao da tutela,
nos prazoslegais, os planos de actividade e
us orgamentos anuais e plurianuals;

d) Elaberar e submeter a aprovacdo da tutela
o relatario de actividades e as contas rela-
tivas ao ano econdmico antecedente;

a) Apmvér a estrutura e a organizacdo geral
da APGB-ecp;

f) Deliberar sobre a realizagio de quaisquer

empréstimos ou pulras operagGes financei- .

ras, nos termos da legislagao aplicavel;

q) Aprovar a aquisicao e a alienacao de bens
e de lﬁarli't;ipa{;ﬁes linanceiras, quando as
mesmas nao eétejam previstas nos orga-
mentos anuaig aprovados, e dentro dos li-

mites dEflﬂId{}S pela lei;

h) Emmr e submeter a autoridade reguladora
da sector maritimo-portuério, os pareceres
sobre os licenciamentos'e concessoes, pa-
ra a ulilizagfo de béns do dominio publico
do Estado integrados na area de explora-
¢ao da APGB-ecp; '

i) Propor a autoridade reguladora do sector
marftirio- p{:-rtue'irlt:- as medldas respeitan-
tes a concessao de explcragan de instala-
ctes portuarias ou de actividades a ela li-
gadas e, bem assim, de areas destinadas a
instalagdes industriais cu comerciais cor-
relacionadas com aquelas actividades;

} Snllmtar aos clientes dos portos os elemen-

' tos estatisticos, dados e prews&es referen—
tes as actividades exercidas na sua Iarea
de exploragdo, cujo conhecimento interes-
se para a avaliagdo ou determinaggo do mo-
vimento geral dos portos ou para qualquer
outro fim estatistico reélacionado com a ac-
tividade da APGB-ecp; |

k) Efectuar os seguros que se mostrem ne-
cessarios, nos termos da legislagao aplica-
vel;

1) Adquirir, alienar ou arrendar imoveis situa-
dos dentro ou fora da zona de exploracgao,
respeitando a legislagio do regime publi-
co; _

m) Cobrar e arrecacdar as receitas provenien-
tes da expioracido dos porios e {todas as

outras que legalmente Ihe pertencam e au-
torizar a restituican de verbasindevidamen-
le cobradas;

n) Promever a cobranga coerciva das taxas e
rendimantas proveniente da sua aclivida-
de;

o) Aprovar os regulamentes internos desti-
nados a execugao dos presentes estatutos
e necessarios ac bom funcionamento dos
servigos € velar pelo seu cumprimento;

p) Estabelecer e encerrar delegagdes ou ou-
tras formas de representacaa, em qualquer
ponto do territdrio nacional;

q) Definir os regulamentos de carreira e disci-
plinar, bem como o regime retributivo dos
seus quadros.

ARTIG;
Delegacao de Caompeténcias e representagdes

O Conselho de-Administragio podera dele-

t gar no Director Geral algumas das suas compe-

téncias, dentro dos limites que julgar apropria-
dos: ]

ARTIGO 16.°
Funcionamento do Conselho de Administragio
1. O Conselho de Administragéo redne ordi-
nariamente uma vez por més e extraordinaria-
mente quando for convocado pelo presidente,
por iniciativa sua ou a solicitagio dé, pelo me-
nos, um dos seus dois outros vogais:
2 O Gonselho de Adminislragﬁc s6 pode de-

liberar quando estiver presente a malon-’a dos
seus membros.

3. As deliberagBes serfio toradas por maioria
absoluta dos votecs expressos, gozando o presi-
dente, ou quem o substituir, de voto de qualida-
de.

4, As delibe-raq:c‘)es do Conselho de Adminis-
tragao serdo registadas em acta, assinada pelos
membros presentes na reunido.

5. A APGB-ecp obriga-se perante terceiros
mediante a assinatura; em conjunto, de dois -
membros do seu Conselho de Administragio.

TIGO 17 2%
Estatuto dos membros do Conselho
de.Adrﬁinlsfragﬁo

1. Os membros do Conselho de Administra-
¢Ho estao sujeitos ao estatuto de gestores publi-
cos e auferem aremuneracao gue lhes for fixada
por despacho comunto da tutela e do membro do
Governo responsavel pelas finangas.

2. 0s membrosdo Conselho de Administragﬁ{:
da APGB-ecp ndo sdo executivos.
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SECCAO I
DIRECTOR GERAL

ARTIGO 18.°
Nomeacio
1.70 Director Gerzsl é nomeado em Conselho
de Ministros, mediante a proposta da tutela.

2. O mandato do Director Geral fem a duragdo
de trés (3) anos, podendo ser renovada por uma
ou mais vezes.

, ARTIGOD 18.°
~ Competéncia do Director Geral
1. Competira ao Director Ceral, em gspecial:

a) Coordenar a acgdo de todos os servigos da
APGB-ecp, providenciando para que seja

obtida & convenients unidade administrati-

va e maior eficiéncia;

b) Quando o exijam circunstancias excepcio-
nais e urgentes e nao seja possivel obtera

- anuéngia do Conselho de Administracio, o
Directar Geral podera praticar quaisguer

aclos necessarios ac desempenho da sua.

incumbeéncia, 0s quais deverfo, no entanto,
ser lalifit;adu_s_a primeira reuniao do Con-
selho de Administracdo realizada apos a
sua pratica;

") Representar a APGB-ecp, em juizo e fora
dele, quando outros representantes, ou man-
datarios nd@o hajam para o efeilo, sido
designados.

2. Ao Director Geral, enquanto tal, serdo apli-

caveis, com as necessarias adaptagtes, as dis-
posigdes constantes dos n.° 1 e 2, do artigo 17.°

dos présgnles Estatutos, 4.

SECGAO 1|
REVISOR DE CONTAS

-

ARTIGO 20.° _
Fungio do Revisor de Contas

O Revisor de Contas é o drgao responsavel
pelo controlo da legalidade da gestdo financeira
e patrimonial da APG B-ecp e de consullado Con-
selho de Administragdo neste dominio.

ARTIGO 21.°
Nomeacdo do Revisor de Contas_

1. O Revisorde Contas & nomeado pele Con-
selho de Administragao mediante concurso pu-
blico para um periodo de 3 [trés) anos.

2. A remuneragao do Revisor de Contas & fi-
xada pelo Conselho de Administragdo mediante
proposta do Director Geral.

CAPITULO LI
PESSOAL

ARTIGO 22.° .
Regime

O pessoal da APGB-ecp fica abrangido pela lei
do contrato individual de trabalho.

ARTIGO 23.7
Mobilidade

1. Os trabalhadores da APGB-ecp podem,
gualguer que seja a natureza do seu vinculo, de-
sempenhar fungbes noutras entidades, em regi-
me de comissdo de servigo, destacadamente ou
a requisicfio, nos termos da lei,

2. Us funcionarios e agentes da administra-
gdo puablica, assim como os trabalhadores de em-
presas publicas e privadas & das sociedades de
capitais pulblicos, podem exercer fungdes na
APGB-ecp, em regime de destacamento, requisi-
¢ao ou comissio de serviga.

3. As fungbes desempenhadas nos termos
dos numeros anteriores beneficiardo da garantia
do lugar de origem sem prejuizo de qualsquer di-
reitos, sendo, designadamente, tais fungdes con-
sideradas, para efeitos de contagem de tempo de
servigo, como tendo sido exercidas no lugar de
origem.

4. Para efeitos do disposto no namero 1, con-
sidera-se como remuneragéo do lugar de origem,
a auferida na APGB-ecp.

- CAPITULO 1V
REGIME JURIDICO E PATRIMOMIAL

ARTIGO 24.°
Receitas da APGB-ecp

1. Constituem receitas da APGB-ecp!

a) As importancias resultantes de taxas devi-
das pela prestagao de servigos previstas
no regulamento de tarifas do ser:lnr mariti-
ma-portuario;

b) Outras lrnpc:rf.anmas devidas pelas presla-
¢goes de servigos;

c) As importdncias provenientes da presta-
a0 ou da venda de servigos, do aluguer de
eguipamentos, aparelhos e embarcagbes
néo abrangidos pelo regulamento de tari-
fas;

d) As compariicipagdes, subsidios e donati-
vos do Estado, de corpos administrativos
ou de outras entidades puablicas ou priva-
das;

e) Os juros de depdsiios bancarios ou quais-
guer oulros rendimentlos provenientes da
aplicagdo de capitais;
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f) O produto da alienagao ou oneracio dos
"
. bens quehe pertenceraem:

a) O produte das in&ernnizac;.ées por avarias
ou dangs verificados no seu patriménio;

h) As herancas, legados ou doagtes gue lhe
sejam destinadas;

i) Quaisquer outras rece itas que lhe sejam atri-
buidas nos termos da lei.

2. Constituem ainda receitas da APGB-ecp as
dotagGes e'transfer@ncias do Orgcamento Geral
do Estado e as comparticipacfes ou transferan-
cias financeiras e subsidios provenlente de
quaisquer outras entidades publicas.

ARTIGO 25
Instrumentos de Gestdo Financeira

A gestdo financeira da APGB-ecp & discipli-
nada pelos instrumentos de gestao provisionais,
pelos documentos de prestacdo de contas e pe-
lo balanco social, previstos ha |ej geral aplicavel
aos organismos publicos dotados de autonamia
administrativa e financejra. :

ARTIGO 26.°
Controlo Financeiro e prestacio de Contas

1. A actividade financeira da APGB-ecp ests
sujeita ao controlo exercido pelo Revisor de Corn.
tas, directamente ou através da realiza cdodeau-
ditorias solicitadas a entidades independentes,
bem como aos demais sistemas de controlo pre-
visios na lei. , o

2, As contas da APGB-ecp, depois de aprova-
das pela tutela, serdio remetidas ao Tribunal de
Contas. para julgamento. .

ARTIGD 27.°
Isengoes

No caso de interesse :pﬂblico-'ccmpmvadn, a
APGB-ecp podera ser isenla do pagamento de
Impostos e ou-de taxas aduaneiras, com relacio
30 valordos investimentos quevenha 3 efectuar
*0m a aquisigao de quaisquer imaveis, e ou de
23quipamentos destinados A0 rezpetrechamento
1os portos. A isengiio sera consignada em des-
»acho do ministro responsave| pelas finangas.

ARTIGO 28.°
Regime Subsidiario

Em tudo gquanto se nan enconlre expressa-
nente previsto nos presentes estatutos, sers aplj-
avel & APGB-ecp o regime financeiro das em-
resas de capitais publicos. :

Decreto-Lei n.® 14/ 2011
de 11 de Qutubro

Considerandn-

7

* O quadro institucional que regula as empre-
sas de capitais publicos é o Decrets n.® 55¢
93, de 15 de Julho, que aprova as "Bases
Gerais dasg Empresas de Capitais Pablj-

cas

* O Decreto n .o 10-A/80, de 11 de Jutho, que
criou a Empresa Nacional de Aeroportas
da Guiné-Bissau (ENAG) e aprovouos seus
estatutos inspirou-se nasg "Bases Gerais
das Empresas FPublicas” aprovadas pelo
Decreto N.° 33/79, de 3 de Novembro.

* A entrada da Cuiné-Bissau na ASECNA
("Agence pourla Sécurits de-la Navigation
Aérirnne en Afrique et & Madagédscar) e a
criagdo da AACGH - AgeénciadaAviagio Cj-
vil da Guiné-Bissau (Autoridade Regulado-
ra do Sector Aeronautico) acarretaram ;
nova definicao do papel da ENAG.

Considerando ainda que € preocupacde do
Govema promover g nnrmarizagén do funciona-
mento das instituictes publicas, afim de garantir
0S niveis de eficiéncia @ transparéncia, raqueri-
CEBS' backe,

Assim, o Gover_nn_ decreta, nos termos da_* ali-
neadjdon.®1 do Artigo 100.° da Constituicao, o
seguinte: ' ' = )
Y ; ARTIGO 1.0

Sdo aprovados os Estatutos da Empresa Na-
cional de Aeroportos da Guiné-Bis_sau,':_mex_o a0
presente decreto e dele fazendo parle integran-
te. ! , f

ARTIGO 2.°

Ficam revogados todos os dispositivos le-
gais que contrariem o presente Diploma.

Aprovado em Conselho de Ministros, em 9 de
Junho de 2011. — Primeiro Ministro, Carlos
Gomes Jinjor, — O Secretario de Estado dos
Transportese Comunicagoes, Eng.® Joseé Carlos
Esgeves. .

Promulgado em 7 de Oulubro de' 2011.

Publique-se.

O Presidente da Republica, Malam Bacai Sa-
nha.

ESTATUTOS DA EMPRESA NACIQNAL
DOS AEROPORTOS DA GUINE-BISSAU
| CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
S ARTIGO 1 ©
{Denominagﬁp. Natureza e Sede)
1. A Empresa Nacional dos Aeroportos da
Guine-Bissau - Empresa de Capltais Publicos,
abreviadamente, designada por ENAG-ECP. &
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'

uma pessoa colectiva de direito publico. dotada
de autonomia administrativa, financeira e patr-
monial.

2. A ENAG-ECP tem a sede social em Bissau
e podera estabelecer e encerrar as delegagoes
ou instalagtes necessarias a prossecugao dos
fins estatutarios, em qualquer ponto dentro ou
fora do territério nacional.

ARTIGO 2.7 -
{Legislagé@o aplicavel)

A ENAG-ECP rege-se pelas normas lagais
que lhe sejam aplicaveis, nomeadamente pelos
presentes estatutos, pelos regulamentos adopta-
dos em sua execugio, aprovados por Despacho
da Tutela, @ pelo disposto nas Bases Gerais das
Empresas de Capitais Publicos aprovadas pelo
Decreto n.” §5/93, de 15 de Julho.

ARTIGO 3.7
(Objecto)

'1. Constitui objecto principal da. ENAG-ECP,
o esludo; planeamento, construgéo, exploragao
e desenvolvimento, em moldes empresariais, de
infra-estruturas aeroportuarias.

2. Acessoriamente a ‘ENAG-ECP podera
exercer outras actividades e efectuar as opera-
¢oes comerciais e financeiras relacionadas dli-
recta ou indirectamente, no todo ou parte, com o
objecta principal ou que sejam susceptiveis de
facilitar ou favorecer a stia realizagdo.

CAPITULO I |
DA TUTELA

ARTIGO 4.°
(Orgio de Tutela)

Sem prejuizo da autonomia legal e estatutaria
conferidaa Empresa, o Gaverno exerceraa tute-
la sobre a ENAG-ECP, através do membro do
Governo responsavel peios1ransportes aéreos,
de forma a assegurar a harmonizagéo das ‘pali-
licas e objectivos da Empresa com as orienta-
¢oes do Estado, no quadro do objecto definido
no artigo 3.° dos presentes Estatutos.

ARTIGO 5.7
{Exercicio de Tutela)

1. A tutela da ENAG-ECP compreende, espe-
cialmente, o exercicio dos poderes de:

a) Definir as politicas e os objectivos gerais da
Empresa, 4

b) Aprovar o Regulamento Interno;

c) Dar anuéncia as propostas de contracgao
de empréstimos;

d) Dar directivas e instrugdes genéricas;

e) Aprovar e autorizar a alienagao ou anera-
¢ao, por gqualquer forma, de bens imoveis,
equipamenios ou direitos sobre os mesmos,
de valor minimo;

f) Aprovar e autorizar os instrumentos e ac-
tos de gestZo expressamente indicados
nos presentes aestatutos e na demais legis-
lagao aplicavel]

g) Aprovar, sob proposta do Conselho de Ad-
ministragé@o, a politica geral de pregos e ta-
xas a praticar no ambito das actividades da
Empresa;

h)Exigir as informagdes e os documentas jul-
gados uteis para seguir as actividades da
Empresa;

i) Ordenar inspec¢fes, audilorias, inqueritos
e sindicancias ao funcionamento da Em-
presa; ) i

i) Exercer quaisquer outros poderes conferi-
dos pela lei ou por estes estatutos e pela
demais legislagao aplicavel.

2. Compete ainda a tutela homologar os ins-

trumentos e actos de gestio seguinles:

a) Os planos de actividade e financeiros anu-
ais e plurianuais;

b) Os orgamentos anuais de exploragao e de
investimentos, bem como as suas actua-
lizagoes;

¢) O relatdrio anual de ac:twudadess e as contas
do exercicio;

d) A aplicagéo de resultados;

e) O Regulamento interno, incluindo o Organi-
grama; )

f) A realizag@o de investimentos e celebragao
de contratos de empreitada e fornecimen-
tos de obras publicas; de aquisigao de equi-
pamentos e de prestacéo de servigos, nos
termos da legislagao aplicavel;

g) As deliberagtes do Conselho de Adminis-
tracéo sobre o exercicio, modificagdo ou ces-
sagio de actividades acessérias ao objec-
to principal da Empresa.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DOS SERVICOS
SECGAOD |
ESTRUTURA
ARTIGO 6.7
(Crgios)
Saop argaos da ENAG - ECP:
a) O Conselho de Administragao;
b) A Direcgan-Geral,
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c) O Revisor de Conlas.

SECCAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
- ARTIGO 7.7
(Composigac)

1. O Conselho de AdministracGo & o 6rgao
egliberalivo da Empresa Nacionz!l dos Aeropor-
s da Guiné-Bissau, ENAG-ECPF e & composto
or trés membros, sendo um Presidente e dois
‘'ogais.

2. O Presidente sera substlituido nas suas fal-
is, auséncias e impedimentos, pelo Vogal que
esignar. -

ARTIGO 8.°
{(Nomeacgao e Mandato)

1. Os Membros do Conselho de Administra-
ao sao nomeados em Coanselho de Ministros,
tediante proposta do membro do governo gue
verem a seu cargo o sector aeroportuario.

2. O mandato dos membros do Conselho de
wlminisiragao é de 4 (qualro) anos renovaveis,
yor uma ou mais vezes e expira coma tomada de
iosse de novos titulares nomeados,

3. Os membros do Conselho de Administra-
Zio nfo sfo excculivos,

ARTIGO 9.°
{Competéncia)

1. Compete ao Conselho de Administracéo:

a) Definir os objectivos e as estratégias de
gestdo da Empresa, em conformidade com
a politica do Gaverna para o sector aero-
portuario;

b) Estabelecer os pressupostos de envolvi-
mento, interno e externo, com vista a elabo-
.racao dos plancs da Empresa;

c) Aprovar os planos de actividade e financei-
ros anuais e plurianuais;

d) Aprovar os documentos de contas e as pro-
postas de aplicacao de resultados;

e) Aprovar a aquisi¢ao e a alienagao de bens
e de participagao financéiras, quandc- as
measmas estejam previstas nos orgcamen-
tos anuais;

f) Aprovar a organizagao técnico-administra-
livo da empresa e as normas de funciona-
mento mterno

q) Aprovar as normas relativas ao- pessoal =
o respeelivo eslatulo;

h) Sob propostado Director-Geral, nomear os.

Directores de Servicos ou outrgs cargos
equiparados;

i) Acompanhar o cumprimento dos planos e
objectives da empresa;

jiRepresentara empresa em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo desistir,
transigir e confessar em quaisguer pleitos e
jurisdi@aes, bem como comprometer-se em
arbitragem,;

k) Constituir mandatarios com os poderas gue
julgar convenientes;

1) Aprovar as remuneracbes do pessoal da
Empresa;

m) Propor & tutela a fixagéo das remunera-
goes dos seus membros, do Director Geral
e do Revisaor de Contas

n) Exercer as demais competéncias que lhe
caibam nos termos da lel, nomeadamente,
das Bases Gerais das Empresas de Capi-
tais Publices, que nao sejam cometidas a
outros érgaos: z

2. Serd@o considerados aprovados os actos

do Conselho de Administragao submetidos a ho-
mologacio da lutela e que, no prazo de 30 (trinta)
dias, ndo tiverem qualguer manifestagéio em con-
trario, por parte da tutela, sobre a sua aplicabi-
lidade,

3. Serao consideradas aprovadas as propos-
tas de alteragao ou reajuste dos pregos ou tari-
fas dos servigos e produtos nfo sujeitos a con-
corréncia, submelidos a aprovacgio da tutela e
que, no prazo de 30 (trinta) dias, ndo tenham tido
a reacgdo da tutela sobre a sua aplicabilidade.

ARTIGO 10.°
(Funcionamentao)

1. O Conselho de Administragao reunira ordi-

nariamente, uma vez por mes e Exlramdmana-

mente sempre que convocado petn seu Presiden-

te, oua requerlmento da mamrla dos seus mem-
bros, - - :

2. As reuniGes ordinarias serdo convocadas
pelo Presidente, com a antecedéncia minima de
2 {duas) semanas, constando da convocatdria a _
ardem do dia, adata e o local da reunido e as ex-
traordinarias, com antecedéncia de 1 (uma) se-
manada.

3. Antes da ordem do dia, os vogais poderdo
pedir esclarecimentos ou apresentar propostas,
devendo estas, quando cbtenham aceitacdo, ser
mandadas incluir pelo Presidente na ordem do

- dia da prdxima reuniao, salvo se {ratarem de as-
sunlos declarados vrgentes e como fal reconhe-

cidos, caso em gque 2 sua discussao podera
ocorrer na propria sessao.

4. As deliberagles do Conselho de Adminis-
tragdo constardo sempre da acta e serido toma-
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-das por maioria dos votos expressos, tendo o
Presidente, ou quem legalmente o substituir, voto
de qualidade.

5, Nas actas do Conselho de Administracao
miencionar-se-do, sumariamente e com clareza,
todas as dphb::-ra.:;ae; tormadas nas respectivas
reuniées, bem como os votos de vencido.

* 6. As actas sao assinadas por todos as mem-
bros do Conselho de Adr‘nmlstra(;ao presentes
na reunifio. '

7.0s demals aspebtﬂs relatives ao fum:.mna~
mentodo CDHSEIHE} de Administracio constarao
do res;::ectmo regul.amento interno,

- © ARTIGO 11.°.
 (Actos do. Conselho de Admmistragﬁn)

1. Os actos do Conselho de Administragao
revestem a forma de deliberagao.,

2 A ENAG -ecp obriga-se. perante terceiros
medranteaassmarura emcomunlo de dois mem-
bros do seu Conselho de Administracio .

"ARTIGO. 12,0
{Competenclas do Presidente do Ccnselho
de Admimstraqaa]

Cnmpete an Presldeme do Conselho de Ad-
'mtnlstraqao nomeadamente

ay Cam‘denar as aclividades do Ccm-:elhc: de
Admm:stragam

b) Presidir as reunloes do’ Cunse[ho de Admi-
' nistracie; - Stal

-c) Exercer o vota de quahdade em‘casa de
empate rlias reumﬁes do Censslho de Admi-
nlslragaa. G : .

d) Assegurar ﬂ relacmnambnto IHSIHL.ICIDI'IE!I
en;re a Empresa ea Tutela

-e)Apmvar os actns para os gquais tenha G-
peténcia ou tenha tido’ delega GAD du Con-
selhode Admlmstragao

f) Zelar pela correcta execugam das dei;bera-
¢oes do Conselho de Administracao e ou-
tras decisdes superiores, bem como da le-
gislagBo em vigor; = ;

g) Exercer outras competanmas que lhe fo-
rem confiadas pelo Conselho de Adminis-

tragao, ou lhe caibam nos lermns da legis-
lag8o ge-ral aplicavel.

SECQAOIH'_
DA DIFEEC(;:AD GEFEAL
ARTIGO 13,2, = T =
(Funcdo, Nomeacaas | e Ma:hdato}

1. A Direcgao-Geral & dlrggrdq porum Director-
Geral.

2. 0 Director-Geral & nomeads em Conselho
de Ministros, sob proposta da Tutela,

3. © mandato do Direclor-Geral & de 3 (trés)
anas, renovaveis e exercido em regime de tem-
po inteiro.

4. O Director-Geral é substituido na suas fal-
tas, auséncias ou impedimento pelo seu substi-
tuto legal, = definir no regulamento interno.

ARTIGO 14.°
(Competéncias)

Compete ao Director-Geral:

a) Elaberar e submeter ao Conselho de Admi-
nistracao os programas de actividade e de
meios, anuais e plurianuais;

b) Preparar e submeter ao Conselho de Admi-
nistragao os Relatérios de Actividades da
Empresa;

c) Proceder a aquisicéio de bens, dentm dos
limites da sua competéncia, estabelecidos
no Regulamente Interno da Empresa;

d) Propor ao Conselho de Administraciio a
aprovagao da organizacao técnico-admi-
nistrativo e as normas de funcionamento da
empresa;

e) Fropor ac Conselho de: Administragao a
nomeacao dos litulares de cargos de chefia
ou equiparados;

fySubmeter 2 aprovagao.do Conselho de Ad-
ministragfo os actos praticados, nos ter-
mos da lei e dos presentes estatutos:;

g) Zelar pela execucéao das deliberacoes do
Canselho de Admmlstra;acu e outras deci-
soes superlores bem como da lzgislagio
aplicavel, promovendo a aplicagio das me-
didas correctivas que se julgarem necessa-
rias;

h) Assistir as reunidoes do Conselho de Admi-
nistragéo, sempre que para tal for convida-
do, sem direito a voto;

1) Elaborar e submeter ao Conselho de Admi-
nistragao os documentos de prestagio de
contas e os documentos pravisionais;

1) Exercer o poder disciplinar sobre ¢ pessoal
da Empresa, nos termos eslabelecidos no
Regulamento Interno;

K) Exercer as demais competéncias que lhe
forem delegadas pelo Conselho de Admi-
nistragdo, ou que lhe caibam nos termos da
legislacaa geral aplicavel.
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le mais de 80 ilhas e atravessada por muitgs
ins tais como o Rio Geba, onde se encontra si-
uado o Porle de Bissau, ¢ Rio Cacheu, o Rig
dansoa e o Rio Grande de Buba, a sus localiza-
i&o geografica favaorece o desenvolvimento das
ictividades econdmicas e a integragao nacional,
egional e mundial através do comércio interno e
nternacienal por via maritima.

Nesse contexta, os transportes maritimos e
¥3 portos como elementos integrantes da mes-
na cadeia podem desempenhar um papel impor-
ante no desencravamento das populagdes das
Ihas e de zonas de dificil acesso porvia lerréstre
x» no esforgco de promocio do desenvolvimento
;ociceconomico da Guing-Bissau, beneficiando
assim as suas populagbes das vantagens decor
‘entes.

Face a escassez cada vez maior de recursos
sublicos destinados aos investimentos no sec-
or, torna-se incontornavel o investimenta priva-
1o nas infra-estruluras, nas operagdes poriudrias
2 no transporte maritimo, ‘0 que passa pela cria-
;8o dum ambignte favoravel & realizagao de par-
zerias publico-privadas e pela definigao duma
éstrategfa de desenvoivimento em gue o sector
orivado @ chamado a desempenhar um papel
mporfante.

Fara o incremento do investimento privada
zom vista ao dcscnvclwmento dos transportes
maritimos e dos portos, urge criar uma estrutura
ndependente com um quadra legal, institucional
= regulamentar capaz de garantir g_;estab[lidade
g a viabilidade do investimento e Uma boa quali-
dade de servigo-para os utentes a precos justos
2 acessiveis, atraves duma regulagie transpa-
rente do sector.

Nao obstante a existéncia da Adnﬁini'é;trat;lio
dos Portos da Guiné-Bissau (APGB) e da Direc-
céio-geral da Marinha Mercante (DGMM), as limi-
lacdes com que estdo confrontadas em termos
de recursos humanos; quadro legal e regulamen-
tar apropriados, associada a evolugdo e a diné-
mica do sector, 2 a permanéncia duma forte po-
sicdo do Eslado como operador, justificam a cria-
cé@o de uma nova estrulura independente que
garantauma regulagdo imparcial, eficiente e trans-
parente da actividade maritimo-portuario, sepa-
rando de forma clara o papel de "Estado Opera-
dor” do de “Estado Regulador®, reforgando assim
a confianca dos operadores e dos utentes.

E neste quadro reformador que se extingue a
Direcgao Geral da Marinha Mercante (DGMM)
conferinda para todos os efeitos a universalidade
das suas stribuizdoes ao IMP.

De igual modo transitam da APGE pars o IMP
todas as atribuigbes em mateéria de regulacdo
partuaria e de geslao do dominio pdblico mariti-
mo aelaatribuidas pelo Decreto-lgin,” 14/99, de
27 de Oulubro, publicade no Suplemento ac Bo-
letim Oficial n.® 46, de Novembro de 1999,

Pelo exposto, justifica-se a criacdo do Institu-
to Maritimo-Portuario (IMP) gue tem a natureza
de pessoa colectiva de direito pablico, dotada de
autonomia administrativa, tecnica, financeira e
patrimonial, ficando sujeilo a tuteia do Membro do
Governo responsavel pelo sector maritimo-por-
tuario, com o objective principal de coardenar,
regular e fiscalizar as actividades maritimas-por
tuarias. |

Assim, o Governo decreta, nos termaos da ali-
nead)don.® 1 do artigo 100.° da Constituigao, o
seguinte: _ '

ARTIGO 1.°
Criacdo e Natureza

1. E eriado o Instituto Maritimo-Parfuério, abre-
viadamente designado pc:i' IMPF, pessoa caolecli-
va de direito publico dotada de autenomia admi-
nistrativa, téenica, linanceira e patrimonial.

2 0 IMP rege-se pelo presente Decreto-Lei e
pelos estatulos anexos, que dele fazem parte
mtegranie

ARTIGO 2.7
. Extin¢cdo de Organismos
1. Pelo presente diploma € exiinta a Direcg@o
Geral da Marinha Mercante (DGMM) e tlransferi-
das as suas competéncias e atribui¢bes para o
IMP.

2. Séo igualmenle transferidas para o IMP as
competéncias e atribuigoes da APGE relaciona-
das com aregulagio porfuaria e gestao do domi-
nio publice maritimao,

ARTIGO 3.°
Fatrimdnio

1. © patrimdénio do IMP & constituido pela
universalidade dos bens, mobiliarios e imobilia-
rins, e direitos gue a data de entrada em vigor do
presenie diploma se encontram afectosa 2 D.G.
M.M. e & APGB. sendo esta (ltima em relagao
aos direitos de regulagdo portudaria e gestdo do
dominio publico maritimo, e outros pelos valores
gue receba ou adguira no exercicio da sua ac-
tividade. e

2. A relagao dos bens e direitos que consti-
tuemo patnmému do IMP constar@o de uma lista
gque sera submetida, no praza de 60 dias apos a
aprovagio do presente diploma, ao membro do
Governc que tutela o sector maritimo-portuario.
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b) Orgamento &nuais de exploracado e de in-
vestimentos:

¢) Programas e orcamenlos dos Sectores de
aclividades da Empresa
ARTIGO 23 ¢
- (Fundos de Reserva)

1. A ENAG-ECP devera constituir os fundos

& reserva obrigatorias e outres julgados neces- '

irios.

2. A proposta da aplicagcio de resultados na
nstituigdo, reposicao e desenvolvimentos dos
ndos de reserva previstos no [.° 1, sera elabeo-
\da pela Direcgdo-Geral e, apos a obtencao da
storizagdo do Conselho da Administracao, sera
lbmelida & homologacio do Ministre da Tute-

ARTIGQ 24.°
(Reavaliagdo do Activo)

1. A Empresa procedera periodicamente 2
avaliagado do activo imobilizado proprio e o do
yminio publica afecto & sua actividade, com o
Yjective de obter uma mais exacta correspon-
incia entre os valores dos seus custosde subs-
uicdo e os contabilisticos.

2. A amortizagao, reintegragio € reavaliagio
1 activo mobilizado serdo efectuadas de acor-
) com oOs critérios em vigor.

3. O valor anual das amortizagtes do activo
©obilizado reavaliado, incliindo as que inci-
'm sobre os bens do dominio publico afectos 3
tividade de ENAG-ECP, constilui encargos de
ploracéo, 4
- ARTIGO 25.°
(PRrestacdo de Contas)

1. A empresa deve elaborar com referéncia a
de Dezembro de cada ano. os seguintes do-
mentos de prestacao de contas:

a) Relatorio anual de actividades,
b) Balanco e demonstracao de resultadeos:
¢) Mapa de origem e aplicacéo de fundos.

2. O Balango anual deve ser organizado por
ma a separar, no activo imobilizado da Empre-
. 0s bens dominiais dos bens patrimaniais,
1do em vista os seus diversos regimes e res-
nsabilidades pelo seu passiva.

3. Os documentos de prestacido de contas
‘80 enviados a Tutela até 31 de Margo do ano
juinte, acompanhados do parecer do Revisor
Contas. -

1. Os documentos de prestacéo de contas £30
slicades no Boletim Oficial, as expensas da
presa.

ARTIGO 26.°
(Ano Econémico)

O ano econémico da E.N.A.G -ECP coincidira
cam o ana chivil,

CAPITULO vII
DO REGIME DE EXPLORACAO

ARTIGO 27 #
{(Prerrogativas

1. Enquanto responsavel do servico publico,
compete ao Conselho de Administragéo da E.N.
A.G.-ECP praticar todos os actos administrati-
vos definitivos e executorios, individuais ou ge-
nerices, cuja pratica, porlei ou regulamento, cai-
ba aos 6rgaos governamentais no exercicio das
atribuigfes relativas a administraciodas Infracs.
truluras aesroportuérias podendo, para o efeito,
requisitar a forga plblica necessaria a execy-
30 das suas deliberagaes.

2. A executoriedade dos actos praticados pe-
lo Conselho de Administracans da ENAG-ECP
nao depende, salvo nos casos expressamente
previstos, de nenhum contrale, visto ou aprova-
¢ao de outras entidades ou Orgaos.

CAPITULD v
‘DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 28.¢
(Regime Fiscal)

A ENAG-ECP esta sujeita a tributacdo direcia
e indirecla, nos termos gerais.

ARTIGO 29.°
(Responsabilidade Civil)

1. A ENAG-ECP responde civilmente perante
terceiros pelus actos e omissées dos seus 6r-
gaoseres pectivos titulares, nos termos perais da
lei, ' _ -

2. Ostitulares dos drgaos da Empresa respon-
dem disciplinarmente perante esta, pelos prejui-
Zos resultantes da violagdo dos seus deveres
legais ou estatuarios.

3. O disposto nos numeras anteriores nao

prejudica a responsabilidade civil e penal em que

incorram os referidos titulares.

4. Eda competéncia dos Tribunais Administra-
livos 0 conhecimérito dos recursos dos actos
administrativos definitivos e execuldrios dos or-
gaos da ENAG-ECP, bem como o julgamenta
das accoes sobre validade, interpretacao ou exe-
cugdo de contratos administrativos.

Decreto-Lei n.® 15/2011
de 11 de Qutubro

A Guiné-Bissau, sendo um pals costeiro, com
LUma parte insular caracterizada pela existéncia

e

T
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de mais de 80 ilhas e atravessada por muitos
rios tals como o Rio Geba, onde s2 encontra si-
tuado o Porte de Bissau, o Rio Cacheu. o Rio
Mansoa ¢ o Rio Grande de Buba, a sua localiza-
cao genc;rafica favorece o desenvolvimento das
amlwdades econdmicas e a integracio nacional,
regional e mundial através do comércio mterno e
internacional por via maritima.

Nesse conlexto, os transportes maritimos e
©s portos como elementos integrantes da mes-
ma cadeigpodem desempenhar uin papel i impaor-
tante no desencravamento das popu{a:;.oes das
ilhas e de zonas de dificil acesso por via terrestre
e no esforgo de promogao do desenvolvimento
sacioecondmico da Guina- Bissau, beneficiando
assim as suas populacées das vantagens decor-
rentss.

Face a escassez cada vez maior de recursos
publicos destinados aos investimentos na sec-
tor, torna-se incontornével o investimento priva-
do nas infra- estruturas, nas operacgies portudrias
e no transporte maritimo, o que passa pela cria-
¢ao dum ambiente favoravel a realizagao de par-
cerias publico-privadas e pela definicao duma
estralégia de desenvolvimento em que a sector
privado € chamado a dPsempenhqr um papel
mpnrtanle

Para o incremento do mves.tsmento privado
com vista ao deaenvolwmpnm dns lransportes
maritimos e dos portos, urge criar uma estrutura
independente com um quadro legal, institucional

e regulamentar capaz de ga rantirf@ estabilidade
e a viabilidade do investimento € Uma boa quali-
dade de servigo para os utentes a pregos justos
e acesslvels, alravés duma regula;éq transpa-
rente do Sector.

Ndo obstante a existéncia da- Administragao
dos Portos da Cuiné-Bissau (APGB) e da Direc-
¢ao-geral.da Marinha Mercante (DGMM), as limi-
tagSes com que estao confrontadas em termos
de recursos huimanos, quadrolegal e regulamen-
tar apropriados, associada a evelugao e a dina-
mica do sector, e & permanéncia duma forte po-
sigdo do !:stado como operador, justificam a cria-
Ao de uma nowva estrutura independente que
garanta umaregulagio imparcial, eficiente e trans-
parenie da actividade maritimn—pprtuério_ sepa-
rando de forma clara o papel de "Estado Opera-
dor”do de “Estado Regulador”, reforgando assim
a confianga dos operadores e dos utentes. a

E neste quadro reformador que se extingue a
Direcgas Geral da Marinha Mercante (DGMIM)
conferindo para todos os efeitos auniversalidade
das suas atribui¢des ao IMP.

De igual modo transitam da APGB para o IMP
todas as atribuicies em matéria de regulacdo
portuaria e de gestao do dominio publico mariti-
mo a ela atribuidas pelo Decreto-lei 0 @ 14/99, de
27 de Dutubro, publicado no Suplemento ag Bo-
letim Oficial n.® 45, de Novembro de 1999,

Pelo exposto_ justifica-se a criagao do Institu-
to Maritimo-Portuario (IMP) que tem a natureza
de pessoa colectiva de direilo publico, dotada de
autonomia administrativa, téenica, financeira e
patrimonial, ficando sujezito a tutela do Membro do
Governo responsavel pelo sector maritimo-por-
tuario, com o objective principal de coordenar,
regular e fiscalizar as actividades mdrItlmas -por
tuarias.

Assim, o Governo decreta, nos termos da ali-
nead)don,®q do artigo 100.° da Constituicao, o
segumte

ARTIGO 1.7
Criacdo e Natureza

1. E criado o Institute Maritimo-Portuario, abre-
viadamente designado por IMP, pessoa colecti-
va de direito plblico dotadﬂje autonomia admi-
nistrativa, técnica, financeira e patrimonial.

2. O IMP rege-se pelo presente Decreto-Lei e
pelos estatutos anexos, que dele fazem parte
integrante.

ARTIGOD 2@
‘Extincdo de Organismos

1 Pelu presente diploma & extinia a Direcgéio
Geral da Marinha Mercante (DGMM) e transferi-
das as suas competéneias e atribuicGes para o
IMP.

2. Sao igualmente transferidas para o IMP as
competéncias e atribuiges da APGB relaciona-
das com a regulagio portudria e gestdo do domi-
nia publice maritimo.

ARTIGO 3.¢
Patrimdnio
1. © patriménio do iMF‘ € constituido pela

universalidade dos bens, mobiliarios e imobilia- :
rins, e direitos que a data de enirada em vigordo
presenie diploma se encontram afectos a a D.G.
M.M. & a APGB, sendo esta (ltima em relagao
aos direitos de regulagéo portudria e gestao do
dominio publico maritimo, e outros pelos valares
que receba ou adguira no exercicio da sua ac-
tividade.

2. A relagdo dos bens e direitos que consti-
tuem o patrimaénio do IMP ¢onstardo de uma lista
que sera submetida, no prazo de 60 dias apos a
aprovagazo do presenie diploma, ao membro do
Governo que lutela o sector maritimo-portuario.
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ARTIGO 4.
Pessoal

Todo o pessoal efectivo e em comissio de ser
vigo da extinta DGMM que ndo transitar para o
IMP sera transferido para o Ministério que tutela

sector maritimo-portudrio, mantendo a mesma
sztuar;ao juridico-profissional quanto a natureza
do vinculo e regime de aposentacio.

ARTIGO §5.°
Regime de Previdéncia Social

Os trabathadores do IMP sao.obrigados a ins-
crever-se no Regime Geral de Previdéncia Social
€ segure obrigatdrio contra os riscos de Aciden-
tes de Trabalho e Doencas Profissionais nos
termos da Leij aphcéve!

ARTIGD B2
Inicio de Actividade

O IMF inicia a sua actividade na data da to-
mada, de posse dos membros do Conselho de
Administragao.

ARTIGO 7.
Norma Revogatéria

Sem prejuizo da aplicacédo das disposicies de
natureza transildria previstas no presente diplo-
ma, sao fevogadas todas as -::hspos::;.oes legms
anteriores, com reia(;aa 8s matérias da compe-
téncia e das atribuigdes do IMP.

Aprovado em Caonselho de Ministros de 9 de
Junho de 2011. — O Primeiro Ministro, Carlos
Gomes Janior. — O Secretario de Estado dos

Transportes e Comumcagoea Eng José Car-

los Esteves.'
Promulgado em 7 de Outubro de 2011.
Publique-se.

O Presidente da Repuiblica, Malam Bacai Sa-
nha.

ESTATUTOS DO INSTITUTO MARITIMO-
“PORTUARIO (IMP)
CAPITULO |
DISPOSIGCOES GERAIS

ARTIGO 1.°
_Natureza e Finalidade

1 O instituto Maritimo-Portuario. abreviada-
mente designado por IMP, é uma pessoa colecti-
va de direito piblico dotada de aulonamia admi-
nistrativa, leécnica, financeira e patrimonial.

2. O IMP tem por finalidade a coordenagao, re-
gulamentacéo e fiscalizagao administrativa, téc-
nica e economica da actividade portuaria, dos
transpgries marilimos e da dominio piiblico ma-
ritimog, nessa qualidade, exerce afuncao de Au-

toridade Maritima e Portuaria em todo o territario
nacional,
ARTIGO 2.0
Reglmr—.f

1. O IMP rege-se pelos presentes Estatutos
€ pelos seus regulamentos interrios e,
subsidiariamente, pelo disposto nas Bases Ge-
rais de Empresas de Capitais Ptiblicos.

2. O IMP ¢ independente no exercicio das
suas funcdes e esta sujeito & estrita observan-
cia da lei, dos presentes estatutos, as politicas e
a0s programas lixadas pelo Gaverno.

ARTIGOD 3.0
Sede e Delegagoes

O IMP tem a sua sede em Bissau, podendo
criar delegagdes ou outras formas de represen-
tagdo em gualquer ponto do territdrio nacional.

ARTICO 4.0
Tutela
1. Q IMF funciona sob z tutela do Membro do

- Governo respor;savel pelo sector Marihrnc Por-

tuario,
2. Compete 3 tutela dar as orientagtes gerais

sobre a artwudade do IMP e aprovar os seguintes
documentos:

a) O plano de desenvolvimento estrategico
do seclior:

b) O plano de actividades e 0 orgamento anual;
_€) O telatorio anual de gestio e as contas do
exercicio auditados;

d) O regime retributivo dos titulares dos or-

gaos sociais da IMP,

3. Decorridos trinta dias sobre a data de re-
cepg¢ao dos documentos referidos no numero 2
semque haja a reacgao datutela, ddo-se os mes-
mos por aprovados.

CAPITULO I
ATRIBUICOES

ARTIGO 5.°
Atribuicdes

Sao atribuigdes do IMP: )
1. Assessoria e Representagio

a) Assessorar o Governo na definicdo de poli-
ticas e estratégias relativas ao desenvelvi-
menta do ssctor Maritimo-Paorluario e na
elaboracéo de diplomas legislativos e regu-
lamentos;

b Assnstlr 0.Gdverno na atribuicdo e revisao
dos contratos de concessio, bem como ©
eventual sequestro ou resgale da conces-

' s8o;
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¢) Assegurar @representacac do Estado da
Guine-Bissau. junto dos organismos sub-
-egionais, regionais e internacionais Ma-
ritimo-Portugrio.

2. Regulamentag¢ao

a) Elaborar e aprovar os actos regulamenta-
F€S que se mostrem necessarios ao exersi-
cio das suag atribuigtes e competéncias:

b) Propor a tutela as medidas necessarias 3
introduc@o na ordem juridica interna das
politicas comunitarias do sector Maritimo-
-Portuario:

¢) Estudar e definir as normas e crilérios técni-
COs & economicos em matéria de seguran-
¢4, obras de conslrucao, equipamentos, pes-
soal e a exploracao de servigos portuarios,
concessoes e licengas nas areas da sya ju-
risdicao, dos portas e de relagbes econdmi-
cas e comerciais entre as empresas regu-
ladas e entre estas e os utentes;

1) Regulamentar as actividades de transpor-
te maritimo, pilotagem, reboque, estaciona-
mento e acosltagem nos portos, -bem como
as de levantamento hidrografico, draga-
gem e sinalizagdo maritima. '

}. Em matéria de Pla neamento e Desenvol-
iento :

1) Coordenar o planeamento e o desenvolvi-
- mentd estratégico do sistema maritimo.
-porluério:. : '

1) Fomentar as actividades relacionadas com
@ aclividade Maritimo-Portudrio, estabele.-
cendo a articulag#io entre o transporte mari-
timo e outros modos de transporte:

) Coordenar com as entidades competen-

-l@snosdominios da meteorologia maritima,
gestio do espectro radiveléctrico & da bus-
ca e salvamento: e

) Colaborar com as autras entidades nos ca-
sos de investigacio de acidentes e incidan.
tes no sector maritimo-periuario:

) Participar nos sistemas nationais de coor-
denagdo civil € militar em matéria da utiliza-
¢ao do espago maritimo nacional:
Promover acgses de formacao profissional
no dominio maritimo-portuario e conesos

Licenciamentos, Certificactes e Autorizagae.s

) Licenciar as actividadas do sector mariti-
mo-portuaric e do dominio publico mariti-
TR ;
mo;

) Desenvelver ¢ gerir o processo de licitagzo
Para a outorga das concessdes, obedecen-

15

do os principios de publicidade, da concor-
réncia, da transparéncia e da igualdade;

c) Certificar embarcagbes, equipamentos e as
Instalagdes das transportes maritimos e
portugrics e as entidades que exercem ac-
tividades de construcao, exploracio, repa-
ragao, assisténecia e manutengao de embar-
cagoes em geral e entidades formadoras
do pessoal maritimo:

d) Efectuar registos previstos na lei;

e) Autarizar e licenciaro exercicio de todas as
actividades maritimo-portuarias e as equi-
Pamentos destinados as referidas activi-
dades.

5. Cooperacio Internacional

a) Analisar e propor ao Governo a aplicatao de
recomendagées, normas e outras disposi-

. §0es emanadas de entidades sub-regio-
nais, regionais e internacionais nos domini-
os da seguranca maritima e portuaria, da
navegacdo, da hidrografia e da cartografia:

b) Desenvolver accesde Cooperagdo no am-
bito das relagses bilaterais ou multilaterais
com instituigges esirangeiras similares.

6. Poderes de supervisio e Controlo

a) Velar pelo cumprimento das leis, regula-
mentos, licencas, contratos e planos relati-
vos a investimentos, equipamentos, infra-es.
truturas e pessoal: :

b) Acompanhar a actividade das entidades su-
Jeitas a sua supervisio e o funcionamenito
dos respectivos mercados:

c) Proteger o inte resse dos usudrios quanto a
qualidade e & oferta de servigos de frans-
portee portuarioe dos consumidores finais;

d) Garantir que os servicos regulados sejam

“prestados regularmente e com boa qualida-
de;

e) Carantir a protecgio do meio ambiente ma-
rinho, bem como as condicbes de higiene,
trabalho e formagfo do pessoal maritimo e
portuaria;

f) Fiscalizar as actividades de exploragao e de
prestacao de servigos no sector Maritimo-
-Fortuario: '

a) Realizar inspecgoes, avaliagoes e vistorias
dasinfra-estruturas, equipamentos, pesso-
al e outros aclos que se mostrem necessa-
ros nas empresas reguladas:

h) Sclicitar informacoes de caracter técnico,
economico e financeiras as entidades re-
guladas com vista a avaliagao de seu de-
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sempenho e o cumprimento da norma apli-
cavel,

7. Em Matéria de Seguranca Maritima e Portuaria

a) Assegurar a implementacdo das Conven-
coes da IMO e regras internacionais do Di-
reito Mariﬁmc--ﬂbrtuéﬁu:

b) Certificar e fiscalizar a implementacio do
cadigo ISPS;

¢) Garantira coordenagao da actuacdo das en-
tidades pablicas e privadas que intervém no
dominic pablico maritimo:

d) Aprovar os planos de msnutg—:-hg;ao dos fun-
dos (dragagem) e de sinalizagao maritima e
velar pela sua boa execucao pelas entida-
des reguladas através de levantamentos
hidrograficos periddicos:

&) Elaborar e actualizar a cartografia nautica;

f) Promover e implementara coopera¢io mul-
tilateral e bilateral no Ambito da seguranca
4 navegagado maritima e desenvolvimentoe
portuarip; 3] :

g) Garantir a prestagao de servicos de pilota-
gem e de rebogue alravés de empresas reo-
gur.aud.al.t:.“1 ”

8. RegulaEﬁo de Tarifas

a) Aprovar. larifas .com base no criterio de
precos maximos assegurando que sejam

justas e razoaveis para garantir a susten-

tabilidade, a equidade, a eficiéncia, a quali-
dade dos servi¢os, nos fermos que vierem a
ser fixados no regulamento das tarifas:

. b) Aprovar as propostas de revisdo de tarifas

~ de prestagao de servigos e autras ligadas a

actividade maritimo-portuarias apresenta-
das pelas empresas requladas; ey

c) Promaver a execucao da politica de tarifas

e custos através da Implementag&o nas em-

presas reguladas do regulamento de tarifas

e da aplicagfo do Sistema Contabilistico
Qeste Africano (SYSCOA). =

9. Sindicancias e Resolugao de Conflitos

a) O IMP pode, por sua iniciativa ou a pedido
do Membro do Governo responsavel pelo
sector maritime-partuario ou de uma asso-
ciagdo de consumidores, realizar sindican-
cias, inquéritos ou auditorias as entidades
reguladas:

b) Nos casos em que cansidere haver incum-
‘primento das obrigacdes legais ou cantra-
iuais ou dos padroes de seguranca e quali-
dade, pode o IMP instaurar processos as
entidades concessionadas ou licenciadas

€ ordenar a adopcao de medidas correcti-
vas ou aplicar multas, sancgies, podenda ir
até a suspensao do conlrato ou da licenga;

¢) Proceder a conciliagéo e arbitragem entre
035 operadores o entre estes E 0s utentes.

10 Reclamagoes e Queixas dos Utentes

Receber directamente queixas e reclamacoes
dos utentes dos servicos portuarios e maritimos
€ dos demais utilizadores, instruir e decidir das
mesmas nos termos que vierem a ser fixados no
Regulamento Interno,

ARTIGO g.°
Sangoes e Medidas de Execugdo

Em caso de incumprimento das leis, regula-
mentos ou determinagdes, o IMP, no ambito das
suas atribuictes, tem as seguintes prerrogati-
vas: B

a) Emitir avisos ou adveriéncias;
b) Aplicar multas:;

c) Suspender gu canceiar as licengas, autori-
Zzagoes e certificaces concedidas;

d) Ordenar a cessacao de aclividades, a imo-
bilizagBo de equipamentos ou o ENcerra-
mento de instalagdes, até que deixe de se
verificara situagio de incumprimento ou in-
fracgao.

ARTIGO 7. :
Poderes de Autoridade do IMP

Para o exercicio eficaz e competente das
suas atribuicoes, € conferido ao IMP poderes e
prerrogativas do Estado para a pratica de actos
ne ambito das disposicdes legais e regulamen-
tares aplicéaveis quanto:

a) Ao acesso e inspecgdo, a qualquer hora e
sem necessidade de aviso pravio, as insta-
lactes, equipamentos e sarvigos das enti-
dades reguladas; , :

b) A requisiggo para analise de equipamen-
los e documentos; -

c) A determinacao, a titule preventivo; e com’
efeitas imediatos, mediante ordem escrita e
fundamentada, da suspensao ou'cessacao
di ac:tiu_*jdades £ encerramento de jnstala-
¢des, quando da falta de aplicacio dessas
medidas possa resultar risco iminente para
a seguranca porfudria ou maritima:

d) A solicitacdo de colaboragao das autarida-

des administrativas e policiais para impor

o cumprimenio de normas e delerminacoes

Que por razbes de seguranga devem ter

- -Bxecucso imediata no ambito de actos de
gestao publica;
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e) A liquidagao e cobranga, voluntaria ou coer-

civa, de thxas que |he sejam devidas nos

termos da lei;

f) A Ie}cer_:m;:ﬁﬂ coerciva das suas decisaes:

g) A regulamentacao, licenciamento e fiscali-
Zagao dos servicos prestados, equipamen-
tos, pessoal e infra-estruturas,

CARITULO I
ORGAOS E SERVICOS

SECCAO
-DORGAOS
ARTIGO B.°
Orgaos do IMP
Sao orgaos do IMP:
a) O Conselho de Administragao;
b) O Presidente;
c) Revisor de Contas:-
d) O Conselhé Corsultivo.

SUBSECCAQ |
CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

ARTIGO 9.®
Composicio, Nomeagfio e Mandato

1.0 IMP & gerido por um Consetho de Admi-
nistracan composto por trés membros, dos quais
um presidente e dois vogais, nomeados para um
mandato de 4 (quatro) anos, renovavel.

2. OUs membros do Conselho de Administra-
Géo sdo todos executivos e prestam servigo a
tempo inteiro, no IMP, .

3..0s membros do Conselho de Administra-
a0 sao propostos pela tutela; dentre os candi-

datos de reconhecida competéncia técnica e ex-

periéncia no dominio maritimo-portugrio e com
formagdo numa das seguintes areas: marilima,
portuaria, juridica e economica, tendoem conta a
sua imparciglidade e integridade moral e os de-
mais critérios estabelecidos nos respectivos ter-
mos de referéncia,

4. Os membros do Conselho de Administra-

gao sao nomeados pelo Conselho de Ministros.

5. Os membros do Conselho de Administracao
cartinuam em exercicio alé a efectiva substitui-
¢80 ou declaragac de cessagfo de fungoes.

ARTIGO 10.°
Competéncias
Ao Conselho de Administracac do IMP com-
osele, designadamente;

a) Elaborar os plancs de actividade e os orga-
mentos anuais;

b) Preparar os documentos de prestagao de
contas, relatorios de aclividade e de exe-
cucan orcamental; .

c) Remeter a iutela os documertos nos ter-
mos da lei ou dos presentes Estatutos;

d) Orientar e acompanhar a actividade da ins-
titwigae;

&) Deliberar sobire a criagao de delegacoes,

f) Deliberar sobre a contraccéo de emprésti-
Mos; -

gl F‘rcwpor a tutela o plano estratégico e de da-
senvolmmenm do sector;

" h) Atribiuir licencas, autorizacdes e celebrar
coniratos de concessau e gestio;

i) Aprovar o Regulamem_c: interno do IMP;

i) Aceitar heranca, legados e doacoes:

k) Aprovar o'quadro de pessoal do IMP;

I) Aprovar o-regulamente de Carreira;

m) Etaborar e submeter propostas de lej e de
decretos a lulela;

n) Aprovar, sob proposta do seu Presidente. a
estrutura interna do IMP e ¢ seu funciana-
mernito;

o) Nomear e exonerar os Directores sob pro-
posta do Presiderite do Conseélho de Admi-
nistragio,;

p) Aprovar a eatatuto remuneratorm do pes-
soal;

q) Propor os princtpioq gerais de articulagéo
dﬁ planos de ordenamento portuario com
outros instrumentos de. ordenamemu doter-
ritério,

r) Decidir sobre os processos de contraven-
¢aoc e de contra-ordenagfio, no &mbito das
competéncias do IMP, e aplicar as respec-
livas mullas e sangdes;

s) Constituir mandatarios e designar repre-

sentantes do IMP junto de cutras entida-
des;

t) Coordenar as acgiies de todos os organis-
mes € ou entidades que intervém na sua
area de jurisdigao;

u) Exercer outros poderes que sejam neces-
sarios a realizacao das atribuicoes do IMP
e nao atribuidas a outros orgdos.

ARTIGO 11.0
Funcionamento

1. O Conselho de Administragao retne-se or-
dinariamente uma vez por més e exlraordinaria-
mente por convocagao do seu Presidente ou a
solicitagao de dois dos seus membros.
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2. 0 Conselho de Administragio so pode
reunir-se validamenle com a presenga de, peio
menosg, deois tergos dos seus membrgs.

3. As deliberagoes do Conselho de Adminis-
tra¢do saoc tomadas por maioria simples de vo-
tos e,.em caso de empale, o F—'remdente goza do
volo dt, qualidade.

4. E lavrada acla de cada reunifo na qual
constara a identificagdo dos presentes, areferén-
cia aos assuntos tratados e as deliberagoes to-
madas. '

- ARTIGO 12.°
Estatuto ¢ Responsabilidade dos Membros
do Conselho de Administracao

1. O estatuto remuneratdrio dos membros do
Cmnselhn de Administracao & estabelecido pelo
TTIL:'!TIDITJ do Governg gue tutela o IMP, sob pro-
posla do Conselho de Administracio, tendo em
conts‘rfas condigdes do marcado e, em particular,
a pof__’:'tic;a salarial praticada pelas entidades re-
guladas, '

2. Os membros de Conselho da Administragac
gozamdo direito de estatilidade no exerciciodas
suas"fun;ﬁLS nao podendo ser suspensos ou
exonerﬂdos anies da cessacdo do mandato, sal-
Vo em casode condenagdo em processo discipli-
nar nos termos da Lei Geral de Trabalho ou sen-
tengafjudil_:ial transitada em julgado.

3. A violagdo do disposto no numero anterior
da direito ac membro de Conselho da Adminis-
tragde em causa a percepgdo do salario do pe-
riodo em falta, sem prejuizo da indemnizagio a
que temdireito nos termos da |_E'I: Geral do Traba-
lho. -

4. j:Jé: membrosdo Conselho de Administragao
sao solidariamente respansé}feis pelos aclos e
deliberagoes tomadas no exercicio das suas
fungées.

: ARTIGO 12.7

Cum peténcia do Presidente do Conselho

de Administragao

Compete ao Presidente do Coneclhc de Admi-
]‘IIStrEl(;ElCi :

a) Convocar e presidir as reunides do Conse-
lho de Administracéo;

b]::-Cum'denar as actividades e promowver a
execucao das deliberagbes do Conselho de
Administracdo;

c) Orientar e coordenar as actividades inter-
nas do IMP e prover em tudo o que for na-
cessario para o seu bom funcionamento,
‘conservacio e gestao do seu patrimonio;

d) Assegurar as relagdes do IMP com a tute-
la;

a) Represzentar o IMP em Juizo e fora dele;

7} Praticar, excepcionalmente, os actos dacom-
peténcia do Conselhio de Administracso pre-
vistos nas alineas a), b, c). d). h). J). n). q).
r}, s) e t) do artigo 107 gquando raztes de
urgéncia devidamente fundamentadas o
justifigue, devendo os mesmos ser ratifica-
dos na primeira reuniac seguinte deste ér-
gao;

o) Autgrizar despesas dentro dos limites que
forem fixados no orgcamento pelo Conselho
de Administragao; :

h)Proporaadmissiodo pessoal, ac Conselha
de Administragao, e exercer o poder disci-
plinar.
ARTIGO 14 °

Auséncia ou Impedimento do Presidente

Em caso de auséncia ou impedimento, o Pre-
sidente designara o membro do Conselho de Ad-
ministrag8o que o substitui,

SUBSECCAO ||
REVISOR DE CONTAS
ARTIGC 15.°
Fungao do Revisor de Contas _

O Ravisorda Contas & o 6rgdo unipessoeal res-
ponsavel pelo controlo da legalidade da gestéo
financeira e patrimonial do IMP e de consulla do
Conselho de Administragao neste dominio.

' ARTIGO "_Iﬁ.ﬂ"

Nomeagao do Revisor de Contas

1: © IMP dispoe de um Revisar de Contas, no-
meado pelo Conselho'de Administragao median--
te concurso pdblico para um perlc:cio de 4 (qua-
lra) anos,

2. A remunéracdo do Réuisor dé Contas &
fixada pelo conselho de Administragao maediante
proposta do seu Presidente.

SUBSECGAO Il
CONSELHO CONSULTIVO
ARTIGO 17.7
Composicao

1. O Conselho Consultivo é constituido por:

a) Presidente do CA do IMP, que preside,;

b) Um representante da‘tutela;

¢) Um representante do orgdo do Gaverno

resporisavel pelas obras publicas e ordena-
menta do territorio;

d) Um representante do drgdo do Governo

responsavel pelo sector das pescas,

e) Umrepresentante do orgiodo Governo res-

ponsavel pela administragio lerritorial;
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fjUm represemante da 6rgao do Governo res-
ponsavel pelos servigos de saude;

g)Um represaentante do org2odo Governores-
ponsavel pelo Ambienie;

h) Um representante do Servico Nacional da
Proteccdo Civil;

i) Um representante da Guarda Nacional;

j) Um representante da Administragao dos
Portos da Guiné-Bissau;]

k) Um representante da Direcgao-Ceral das
Alfandeqas;

) Um representante da Camara de Cumercno
Indastria, Agricultura e Servigos,;

m) Um representante da Associagdo de Tran-

sitarios;

n)Um represcntante da Associagiodas Agén~

cias Maritimas; :

o) Um representante dos Sindicatos repre-

sentativos do pessoal do mar;

p) Um representante dos Sindicatos do pes-

soal do sector portuario.

2. Sempre gque neressarm poderao ser convi-
dados a participar nas reunides do Conselho
Consullivo as entldadgs ou os lecnicos de reco-
nhecida competéncia & idoneidade sobre a ma-
téria especifica a tratar. ;

Jﬂ\RTIGO 18.°
Competenc:as

Compete ao Conselho Consultivo:

a) Dar parecer scbre quaisquer assuntos rela-
cionados com as atribuicdes do IMP que
Ihe sejam submetidos pelo Conselhode Ad-
ministragio,

b)) Fazer prcpostas e emitir pareceres scbre
orientagbes gerais. projectos e programa
de actividades do IMe;

e} Pronunciar-se sobre o relatorio anual de ac-
tividades do IMP.

ARTIGO 19.°
Reunioes e Deliberagdes

1. 0O Conselno Consullivo redne-se, ordinaria-
mente. uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu Presidenie ou a
solicitacfio de dois tergos dos seus memboros.

2 O Gonselho Consultivo delibera por con-
senso ou, na falta deste, por maijoria simples dos
membros presenles.

3. Das reunides do Gunselhu Consultive l1a-

yrar-se-zo aclas que ser@o assinadas pelos
membros oresenles,

4. Poderao pamcarbar nas reuniges de Conse-
lho Consultivo, sem direito a voto, oulras entida-
des exprossamente convidadas pelo seu Presi-
dente. '

5. Os pareceres e recomendagbes do Conge-
lho Consultivo ndo sao vinculativos.

6. As despesas de deslocacdo e ajudas de
custo dos membrus do Canselho Consulliva e
todas os demais enc%rgos relativos 4s suas reu-
nides, quando res:ci:am jora da localidade onde
se realiza a reuniao,’ ‘sap suportadas pelo orga-
mento do IMP.

SECCAD ||
ORGANIZACAQC DE SERVICOS
ARTIGO 20.°
Servu;:ns

1. S IMP dispora’ de direcgoes, t:ieparlamentos
€ servigos técnicos que s& mostrarem neaes~
sarios ao seu eficaz funcienamento.

2, Acriagano, a Drganlza-:;ao en funmonamen-
o dos {iepartameniqs referidos no namero ante-
rior constarao do ﬁrganlgrama e regulamento in-
terno aprovados pe'lo Consclho dz Administra-
q;;ég_ e

D B orgamzagdo dos Servigos cbedecera
aos crilérios de especializagao horizontal e verti-
cal de fungoes que se mostrarem malis adequa-
dos an bom desemp&nhﬂ das atribuigbes do IMP

@ ao racional apm\rutamanto dos seus meios.

4. A Capitania dos Portos da Guiné & parte
integrante da estrutura do IMP e sera dotada de
um destac.dmentn de Guarda Nacional subordi-
nado 2o Capitao dos Portos e encarregue de ga-
rantir policiamento no dominio publico- maritlmn

GAPITULD IV
REGIME FINANCEI RO E PATRIMONIAL
ARTIGD 219
Regtme Financeiro
1. Agestaofi f‘nancewﬁ & a contabilidade da IMP
obedecem as reqras do SYSCOA - Gistema Con-
tabilistico Oeste Alricano.
2. O IMP sera dotado de mrr;amentc g recursos
proprios para o e:{grcsmo das suas actividades.
ARTIGO 2z-°
Recursos
1. Constituem récursos do IMP:
a) As dotagoes para o efeito inscritas no orga-
mento do Estado;
b) Contribuigao anualdas enlidades reguladas
correspondente a 3% da receita bruta de
exploragao;

c} O produte da Taxa de Porto @ outras confe-
ridas por lei;
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d) 50% do produto da taxa de estacignamento
dos navios;
@)} As comparticipacgdes e os subsidios prove-
. nientes de quaisquer entidades publicas ou
privadas nacionais, estrangeiras ou inter-
nacionais;

f} Os rendimentos provenientes dos servicos
prestados, nomeadamente emissies de |i-
cencgas, concessoes, autarizagdes e certifi-
cados, ouda gestio do seu patriménio, mo-
biliario eimobilidrio, assim como os bens do
dominio publico maritimo concessionados.,
licenciados ou arrendados;

g) As indgmnizagoes, herangas, doacoes ou
legados que ihe sejam destinados;

h) O produto total das mullas que sejam apli-
cadas pelc IMP;

i) Os saldos das cantas de geréncia;

i) © produto de alienagao dos bens que lhe
pertencem;

k) Quaisquer outras receitas proveniantes da
sua actividade que, por lei, pelo seu estatu-
to ou por contrate Ihe devam pertencerem:

I} Quaisquer outras receitas nao proibidas
por lei.

2. As receitas referidas nas alineas b), ¢) e d)
io n® 1-do presente artigo serfo transferidas
elas entidades reguladas até ao dia 15 do més
ieguinte.ao més a que se refere.

3.0 nao cumprimento do disposto no nimerd
! por urn periodo superiora 15 dIEIS implica o pa-
jamento de uma multa de 20% mensal sobre o

ralor devido,
ARTIGO 23.°
Despesas

(=

Constituem despesas do IMP todas as que fo-
em necessarias & pr‘osseouf;éo das suas atri-

buigdes, ao funciocnamants dos seus SErVIGDS,
bem como os custos de aguisi¢do, manutencio e
conservacao dos seus bens e equipamentos.

ARTIGO 24 °
Patrimonio
O patrimonio do IMP & constituido pela univer-
salidade dos bens, direitos, obrigacfies e ocutros
valores que receba ou adquira por causa ou no
exercicio da sua actlividade.

ARTIGO 25.°
Controlo Financeiro

1. A aclividade financeira do IMP esta sujeita
a fiscalizagéo do Revisor de Contas.

2. A5 contas do IMP s&o0 auditadas anualmen-
te pelo Revisor Oficial de Contas ou gabinete in-
dependente de reconhecida competéncia, que
deverd praoceder a revisio legal de conformidade
dos livros, registos e documentos contabilisticos
com os principios contabillsticos universalmen-
te aceiles e a consequente emissao da certifica-
cao legal.

ARTIGO 26.9
Isencao de Taxas
O IMP poderd serisento do pagamento de ta-
x&s e impostos, nos termos da lei.

ARTIGO 27.°
Publicacio
Serao objecto de publicagio nos Jornais:
a) Os regulamentos relativos & regulacao do
sector, emitidos pelo IMP: -
b) As dellberagGes do IMP relativas a tarifas e
precos,
c) As deliberagbes proferidas no final dum
ingquerito ou sindicancia.
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